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.Nie milujmy slowem jezykiem, ale czynem i prawda”

1J3.18



Podstawa prawna:

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz.
483 ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogo6lne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. Dz.U.2021r poz. 1762).
Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2021 r. poz. 1915).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (Dz.U. z 2021 r. poz. 1119).

Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U. z 2020 r.
poz. 2050).

Ustawa z 9 listopada 1995r. 0 ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i
wyrobow tytoniowych (. Dz.U. z 2021 r. poz. 276).

Ustawa z 29.06.2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021 r. poz.
1249)

Ustawa z 19.08.1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2020 r. poz. 685 ze
zm

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31.02.2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i placéwkach
(Dz. U. z 2020r.poz. 1604)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r w sprawie zasad
organizowania i udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach. (Dz.U. 2020 r. poz. 1280 z).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu 1 form prowadzenia w szkofach i placoéwkach systemu o$wiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz.U. z 2020 r., poz. 1449).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogolnego (Dz.U. z 2017 r., poz. 356).

Wytyczne MEN, MZ i GIS dla szkot podstawowych i ponadpodstawowych, zbidr
zalecen uwzgledniajacy sytuacje epidemiologiczna COVID-19(zrodlo:
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/wytyczne-sanitarne-dla-szkol-przedszkoli-i-
placowek--aktualizacja)

Statut Uniwersyteckiego Katolickiego Liceum Ogolnoksztatcacego

Podstawowe kierunki polityki oswiatowej panstwa —rok szkolny 2023/2024:

1. Kontynuacja dziatan na rzecz szerszego udostepnienia kanonu i zatozen edukacji klasycznej oraz
siegania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, w tym wsparcie powrotu do szkdt jezyka
tacinskiego jako drugiego jezyka obcego.

2. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w ksztattowaniu u wychowankow i
uczniow statych sprawnosci w czynieniu dobra, rzetelng diagnoze potrzeb rozwojowych dzieci i
mtodziezy, realizacje adekwatnego programu wychowawczo-profilaktycznego oraz zajec
wychowania do zycia w rodzinie.



3. Doskonalenie kompetencji dyrektoréw szkét i nauczycieli w zakresie warunkéw i sposobu oceniania
wewnatrzszkolnego.

4. Doskonalenie kompetencji nauczycieli w pracy z uczniem z doswiadczeniem migracyjnym, w tym w
zakresie nauczania jezyka polskiego jako jezyka obcego.

5. Rozwdj ksztatcenia zawodowego i uczenia sie w miejscu pracy w partnerstwie z przedstawicielami
branz.

6. Podnoszenie jakosci wsparcia dla dzieci, ucznidw i rodzin udzielanego w systemie oswiaty poprzez
rozwijanie wspotpracy wewnatrz- i miedzyszkolnej, a takze z podmiotami dziatajagcymi w innych
sektorach, w tym w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci i wsparcia rodziny.

7. Wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw/dziatan w zakresie zachecania i wspierania
uczniéw do rozwijania ich aktywnosci fizycznej.

8. Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniéw i nauczycieli, ze szczegélnym uwzglednieniem
bezpiecznego poruszania sie w sieci oraz krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie.
Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli narzedzi i materiatéw dostepnych w
sieci, w szczegolnosci opartych na sztucznej inteligencji.

9. Rozwijanie umiejetnosci uczniéw i nauczycieli z wykorzystaniem sprzetu zakupionego w ramach
programu , Laboratoria przysztosci”.

10. Wspieranie rozwoju nauki jezyka polskiego i oswiaty polskiej za granicg oraz tworzenie stabilnych
warunkéw do nauczania jezyka polskiego za granica przez Instytut Rozwoju Jezyka Polskiego im.
Swietego Maksymiliana Marii Kolbego, Osrodek Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg oraz
beneficjentéw przedsiewzieé i programow ustanowionych przez ministra wtasciwego do spraw
oswiaty i wychowania.

Wprowadzenie

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny realizowany w Zespole Szkot
Katolickich w Tczewie opiera si¢ na hierarchii wartos$ci przyjetej przez rade pedagogiczna, rade
rodzicow 1 samorzad uczniowski, wynikajacych z przyjete] w szkole koncepcji pracy. Tresci
Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego sg spdjne ze statutem szkoly w tym
warunkami i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego. Istota dzialan wychowawczych i
profilaktycznych szkoty jest wspolpraca calej spolecznosci szkolnej oparta na zlozeniu, ze
wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, ktéra w swojej dziatalnosci
musi uwzglednia¢ zarowno wolg rodzicow, jak i priorytety edukacyjne panstwa. Rolg szkoty,
oprocz jej funkcji dydaktycznej, jest dbatos¢ o wszechstronny rozwoj kazdego z uczniéw oraz
wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie
ucznidw w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualne;j,
duchowej 1 spotecznej. Proces wychowania jest wzmacniany i uzupetniany poprzez dzialania z
zakresu profilaktyki problemoéw dzieci i mtodziezy.

W naszej szkole za podstaw¢ wychowania przyjmuje si¢ chrzescijanski system wartosci,
ktérego punktem odniesienia jest Ewangelia. Nie zapominamy oczywiscie rdéwniez o
wszystkich ramach prawnych okreslonych w ustawach oswiatowych i rozporzadzeniach.

W naszej szkole nauczyciele nie tylko przekazuja wiedze, ale wdrazaja réwniez do
samodzielnosci, pomagaja w podejmowaniu trudnych decyzji, przygotowuja do aktywnego
zycia spotecznego, ksztattuja Swiatopoglad.

Gléownym naszym zadaniem jest wychowanie czlowieka wedlug najlepszych wzorcow
chrzescijanskich.

Do realizacji tych zadan opracowano, obok programu dydaktycznego program wychowawczo-
profilaktyczny, ktéry bedzie realizowany przez wszystkich nauczycieli , a objeci nim zostang
wszyscy uczniowie. Wprowadzenie w zycie jego zalozen jest mozliwe dzigki pelnej
zaangazowania wspolpracy oraz zaufaniu i wzajemnemu poszanowaniu wszystkich podmiotow
wspdlnoty szkolnej: dyrekcji, nauczycieli, rodzicédw i ucznidbw. Program jest zapisem
otwartym, tzn. uwzgledniajac zmienno$¢ sytuacji wychowawczych.




Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostal opracowany na podstawie
diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych
uczniow z uwzglednieniem:

sprawozdan wychowawcow, dotyczace problemow wystepujacych w klasach,
wnioskow i analiz (np. wnioski z pracy zespotow zadaniowych, zespotow
przedmiotowych, zespotow wychowawczych itp.

obserwacji postaw i relacji rowie$niczych i rodzinnych, aktywnosci i zaangazowania
ucznidow w zycie szkoly

obserwacji pedagoga i psychologa na podstawie rozméw z uczniami i rodzicami, zaje¢
warsztatowych w klasach

wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

innych dokumentoéw 1 spostrzezen waznych dla szkoty (np. koncepcja funkcjonowania
1rozwoju szkoty opracowana przez dyrektora, uwagi, spostrzezenia, wnioski
nauczycieli, uczniow, rodzicow).

Prelekcje nt. stroju szkolnego.

Prelekcje nt. przemoc i mobbing w$rdd uczniow.

Podstawowym celem realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
jest wspieranie dzieci i mlodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zrachowaniom
problemowym, ryzykownym. Waznym elementem realizacji Szkolnego Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego jest kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.

Podstawowe zasady realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
obejmuja:

powszechng znajomos¢ zalozen programu — przez ucznidéw, rodzicow i wszystkich
pracownikow szkoty,

zaangazowanie wszystkich podmiotoéw szkolnej spotecznosci i wspotprace w realizacji
zadan okreslonych w programie,

respektowanie praw wszystkich czlonkdéw szkolnej spotecznos$ci oraz kompetencji
organow szkoty (dyrektor, rada rodzicow, samorzad uczniowski),

wspotdziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym szkoly (np. udziat organizacji i
stowarzyszen wspierajacych dziatalno§¢ wychowawczg i profilaktyczng szkoty),

wspolodpowiedzialnos$¢ za efekty realizacji programu,

inne (wazne dla szkoly, wynikajace z jej potrzeb, specyfiki).



l. Misja Szkoly
»Nie lekajcie sie szuka¢ prawdy o sobie Swiecie.” Jan Pawel II Lomza

Katolicka Szkola Podstawowa razem z Uniwersyteckim Liceum Ogodlnoksztatlcacym
tworza Zespot Szkot Katolickich im. Swietej Jadwigi Krélowej w Tczewie, dlatego ich misja i
wizja szkoty jest spojna.

Zespot Szkét Katolickich im. Swictej Jadwigi Krolowej w Tczewie jest wspolnota
inspirowang wiarg w Jezusa Chrystusa jedynego nauczyciela pragnaca realizowaé
chrzescijanski model wychowania.

Naszym celem jest formacja miodych ludzi potrafigcych realizowa¢ w codziennym zyciu
wzorce patrona szkoty sw. Jadwigi Krolowe;.

Nasza patronka ukazuje nam przyktad mitosci do Chrystusa oraz konieczno$¢ dostrzegania
czlowieka spragnionego chleba i1 odzienia, wiary 1 nauki. Uczy nas, Ze nie istnieje mitos¢ do
Boga w oderwaniu od milosci czlowieka. Staramy si¢ by¢ wierni zawotaniu $w. Jadwigi-
milowa¢ i shuzy¢.

Cata dziatalno$¢ wspdlnoty szkolnej stuzy przygotowaniu mtodziezy do pracy i zycia w

spoleczenstwie, aby poprzez swoja wrazliwo$¢, kompetencje 1 odpowiedzialno$¢ byta
przygotowana do petnienia funkcji liderow.
Zamierzamy przygotowa¢ miodziez do pracy i zycia spotecznego poprzez ksztaltowanie jej
woli; woli mozolnego trudu zdobywania wiedzy przy pomocy studium, doswiadczen; woli
przyczyniania si¢ przez prace dla dobra wspolnoty. Mamy goraca nadzieje, iz formacja
miodych zaspokoi oczekiwania spoteczenstwa i aspiracje jednostek.

Naszym zadaniem jest realizowanie celow poprzez: solidne nauczanie, $wiadectwo
zycia nauczycieli 1 pracownikow szkotly, dobrze przygotowane zajecia pozalekcyjne, opieke
nad rozwojem ucznia, wspOtprace ze szkotami katolickimi z kraju i1 zagranicy.

Misjg szkoty jest takze przeciwdzialanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych, ksztaltowanie
postawy odpowiedzialno$ci za siebie 1 innych oraz troska 0 bezpieczenstwo uczniow,
nauczycieli i rodzicow.

Wielki jest ten czlowiek, ktory chce si¢ czego$ nauczyc¢.
Il. Sylwetka absolwenta

Dazeniem Zespolu szkot Katolickich jest przygotowanie uczniow do efektywnego
funkcjonowania w zyciu spotecznym oraz podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu
odpowiedzialnosci za wlasny rozwoj. Uczen konczacy szkole, posiada nastepujace cechy:

e Uczen ma rozbudzone potrzeby poznawcze, potrafi si¢ uczy¢, korzystajac z

nowoczesnych technik 1 zrédet informacji

e Uczen zna i przestrzega normy moralno-spoteczne

e Uczen jest Swiadomy swoich praw i potrafi z nich korzystaé¢

e Uczen jest $wiadomy swoich obowigzkow 1 wywigzuje si¢ z nich w miare

posiadanych mozliwosci

e Uczen posiada umiejetnos¢ efektywnego komunikowania si¢ i wspotpracy oraz

kontrolowania wlasnych emocji

e Uczen jest empatyczny i gotowy do pomocy drugiemu czlowiekowi

e Uczen nawigzuje poprawne relacje z rowie$nikami



e Uczen jest §wiadomy dziedzictwa kulturowego regionu, kraju i Europy

e Uczen dba o swoje zdrowie i sprawnos¢ fizyczng

e Uczen jest Swiadomy wlasnego potencjatu, potrafi go rozwijac¢ i wykorzystywac,
posiada pasje

e Uczen umie zadba¢ o bezpieczenstwo swoje i innych w sytuacjach ryzykownych

1. Zadania wychowawcze szkoly
Dyrektor szkoly odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

e Dydaktyczny 1 wychowawczy poziom szkoly;

e Realizacje zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej i rady szkoty, podjetymi w
ramach ich kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organéw nadzorujgcych
szkole;

e Sprawowania opieki nad uczniami tworzenia warunkéw do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dbanie o prawidlowy
poziom pracy wychowawczej 1 opiekunczej szkoty, rozwijania samorzadnej 1
samodzielnej pracy uczniéw i wychowankow;

e Zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym;

e Inspirowania nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w
procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniow,

e Zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkow organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych

e Stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, i innych
organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty

e Wspdiprace z zespotem wychowawcow, pedagogiem, psychologiem szkolnym oraz
Samorzadem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji zadan

e Nadzoruje zgodno$¢ dzialania szkoly ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad

oceniania, praw ucznidw, kompetencji organéw szkoty,
e Nadzoruje realizacje¢ Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.
e Czuwa nad realizowaniem przez ucznidw obowigzku szkolnego,
¢ Wpykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczego6Inych
e Uchwala w porozumieniu z Rada Rodzicéw program wychowawczo-profilaktyczny

Rada pedagogiczna:

e Uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie dziatan
profilaktycznych,

e Opiniuje program wychowawczo-profilaktyczny

e Opracowuje 1 zatwierdza dokumenty i procedury postgpowania nauczycieli w
sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia

e Uczestniczy w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

e Uczestniczy w ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.



Nauczyciel-wychowawca zobowigzany jest:

e Wspomagaé rodzicow ucznia w jego wychowaniu.

e Dbac¢ o bezpieczenstwo i zdrowie ucznidw oraz reagowal na przejawy agresji,
niedostosowania spolecznego i uzaleznien uczniow,

e Przestrzega¢ obowigzujacych w szkole procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia

miodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,

Ksztatci¢ i wychowywaé dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

Wspiera¢ zainteresowania i rozw6j osobowy ucznia,

Dbac¢ o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego.

Wspiera¢ rozwoj psychofizyczny ucznia.

Udziela¢ pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu niepowodzen

Integrowac zespot klasowy

Scisle wspotpracowaé z pedagogiem i psychologiem szkolnym w celu rozwiazywania

probleméw ucznia.

Pozna¢ warunki rodzinne 1 materialne uczniow.

Whnioskowaé o zapomogi, stypendia 1 inng pomoc dla ucznia.

Bezstronnie i obiektywnie ocenia¢ uczniow.

Kontaktowac¢ si¢ z rodzicami we wszystkich sprawach dydaktyczno-wychowawczych,

informowac o postepach 1 ocenach.

Wspodipracowaé z gronem pedagogicznym i innymi pracownikami szkoty

Doskonali¢ umiejetnosci dydaktyczne i profilaktyczne

Prowadzi¢ dokumentacje¢ szkolng.

Wspodipracowaé z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych,

uczestniczg w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

e Tworzy¢ niezbgedng dokumentacje dla dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
z orzeczeniem 0 ksztalceniu specjalnymi i innymi grupami objetymi pomocg na mocy
ustawy o pomocy pscyhologiczno-pedagogicznej.

Wychowawca/tutor w celu realizacji zadan:

¢ Planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i rodzicami rdzne formy zycia spotecznego,
rozwijajace 1 integrujace zespot klasowy

e Na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celow i zadan okreslonych w Szkolnym
Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowuje plan pracy wychowawczej
dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania zespotu
klasowego i potrzeby ucznidéw

e Rozpoznajg indywidualne potrzeby rozwojowe ucznidéw, w tym czynnikow
chronigcych i1 czynnikoéw ryzyka, ze szczegdInym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkow zastepczych oraz
nowych substancji psychoaktywnych

e Wspobldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, diagnozujac sytuacje
wychowawcza oraz koordynujac dziatania wychowawcze.

e Wspobldziata z rodzicami, okazujac im pomoc w dziataniach wychowawczych.

o  Wspodlpracuje ze specjalistami, $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznaniu
potrzeb i trudno$ci oraz zainteresowan i uzdolnien, organizujacymi formy tej pomocy.



Przygotowuje sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do
dalszej pracy,

Zapoznaje uczniow swoich Klas i ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym i
obowiazujacymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

Jest czlonkiem =zespolu wychowawcow 1 wykonuje zadania zlecone przez
przewodniczacego zespotu,

Ocenia zachowanie uczniow swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w szkole
procedurami,

Rozpoznaje oczekiwania swoich uczniéw i ich rodzicow,

Dba o dobre relacje uczniow w klasie,

Podejmuje dziatania profilaktyczne w celu przeciwdzialania niewltasciwym
zachowaniom podopiecznych,

Wspodlpracuje z sadem, policja, innymi osobami i instytucjami dziatajacymi na rzecz
dzieci 1 mlodziezy,

Podejmuje dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych

Zespol wychowawcow:

Opracowuje projekty procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia mlodziezy
demoralizacja 1 przestgpczoscig, zasad wspdlpracy z instytucjami 1 osobami
dziatajagcymi na rzecz uczniow, propozycje modyfikacji zasady usprawiedliwiania
nieobecnosci, karania, nagradzania, wystawiania ocen zachowania i innych,

Analizuje 1 rozwigzuje biezace problemy wychowawcze,

Ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli, w
tym rozpoczynajacych prace w roli wychowawcy,

Przygotowuje analizy 1 sprawozdania w zakresie dzialalnosci wychowawczej i
profilaktycznej szkoty,

Inne, wynikajace ze specyfiki potrzeb szkoty.

Pedagog i psycholog w celu realizacji zadan:

Rozpoznaje srodowisko wychowawcze i indywidualne potrzeby ucznidéw

Analizuje przyczyny niepowodzen szkolnych

Rozpoznaje potrzeby ekonomiczne uczniow oraz zabiega o rdzne formy pomocy
wychowawczej i materialnej dla uczniow

Okresla formy i sposoby udzielania uczniom pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb

Organizuje i prowadzi r6zne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicow i nauczycieli

Podejmuje dziatania profilaktyczno-wychowawcze wynikajace z Programu
wychowawczego- profilaktycznego w stosunku do uczniow, z udziatem rodzicow i
nauczycieli

Wspiera wychowawcow i pozostatych pracownikow w realizacji zadan
profilaktyczno- wychowawczych, pomagajac w tworzeniu niezbednej dokumentacji
Doskonali swoje kwalifikacje 1 zdobywa nowe umiejetnosci

Wspolpracuje z rodzicami uczniéw potrzebujacymi szczegolnej troski wychowawczej
lub statej opieki,

Wspoblpracuje z rodzicami w zakresie dzialan wychowawczych i profilaktycznych,
udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniéw,



e Wspdlpracuje z placowkami wspierajacymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty
1 poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym w tym z poradnia
psychologiczno-pedagogiczna

Rodzice w celu realizacji zadan:

e Aktywnie wspOlpracuja ze szkola, dzielagc odpowiedzialno$¢ za podejmowane

wspolnie oddziatywania profilaktyczno — wychowawcze 1 opiekuncze

Uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

Uczestniczg w wywiadowkach organizowanych przez szkote,

Wspodipracujg z wychowawcg klasy 1 innymi nauczycielami uczacymi w klasie,

Dbaja o wlasciwg forme spedzania czasu wolnego przez uczniow,

Zdobywaja wiedze¢ na temat potrzeb dzieci, zagrozen spotecznych i sposobow

przeciwdziatania im

Dbaja o dobry kontakt z dzieckiem

Stanowig wzor osobowy — model dla dziecka

Korzystajg z pomocy i wsparcia ze strony pedagoga, psychologa, wychowawcy

Whioskujg do odpowiednich organdéw 1 instytucji w sprawach ksztalcenia specjalnego,

nauczania indywidualnego, zaje¢ terapeutycznych oraz wyrownujacych wiedze

e Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Szkolny Program
Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty.

Samorzad uczniowski:

e Jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniow szkoty, dziatalnosci
oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i
mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

e Uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

e  Wspolpracuje z Zespotem Wychowawcoéw 1 Radg Pedagogiczna,

Prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegow,

Reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

Propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokraciji,

Dba o dobre imig¢ i honor szkoly oraz wzbogaca jej tradycje,

Podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.

IV. Gléwne cele i zadania wychowawczo-profilaktyczne szkoly
OBSZAR ROZWOJU DUCHOWEGO

o Ksztaltowanie wiezi z Bogiem, uczestnictwo w centralnych uroczystosciach Kosciota
lokalnego, w katechezach, rekolekcjach szkolnych

e Prezentowanie obowigzujacych norm etycznych i wdrazanie do ich stosowania w
zyciu codziennym.

e Ksztaltowanie postaw etycznych i moralnych, wychowanie do wartosci.

e Dostrzeganie potrzeb wlasnych i potrzeb innych ludzi, ksztattowanie postaw
tolerancji, wzajemnej zyczliwosci szacunku i empatii



Wdrazanie do przestrzegania norm obowigzujacych w spoteczenstwie, ocenianie
swego postepowania i innych.

Rozwijanie wlasciwej komunikacji i rozwigzywanie konfliktow

Znajomos¢ i przestrzeganie norm wspotzycia spolecznego

Pobudzanie wrazliwos$ci na warto$¢ zycia.

Umiejetno$¢ oceny wlasnych zachowan.

Gotowo$¢ do poswigcen-akcje charytatywne, wolontariat.

Wtasciwa hierarchia warto$ci —stanowcza reakcja na przemoc , wulgarnosé,
nieodpowiedzialnos¢.

Kreowanie pozadanych postaw wobec obowigzkdéw

Ksztalcenie umiejetnosci wspolpracy w zespole rowiesniczym i z dorostymi

OBSZAR ROZWOJU INTELEKTUALNEGO

Ksztaltowanie w uczniach cech pracowitosci, rzetelnosci, wytrwatosci 1 aktywnosci
poprzez uwzglednianie w ocenie naktadu pracy, punktualnosci jej wykonania i
prezentacji

Ksztaltowanie i rozwijanie umiej¢tnosci intelektualnych na wszystkich zajeciach
edukacyjnych w szkole oraz na zajeciach dodatkowych

Budzenie zainteresowania zajgciami edukacyjnymi i rozwijanie motywacji poprzez
ukazywanie nowych metod, rowniez z wykorzystaniem nauczania zdalnego.

Pomoc w odkrywaniu wtasnych mozliwos$ci, predyspozycji, talentow i ich tworczym
wykorzystaniu (konkursy i imprezy szkolne, angazowanie w zycie szkoty, pomoc w
redagowaniu gazetki szkolnej).

Ksztattowanie umiejetnosci obserwacji, ¢wiczenie pami¢ci, umiejgtnosci koncentracji
oraz zdolnos$ci kojarzenia.

Wspomaganie w radzeniu sobie z wlasnymi niedoskonatosciami

Wspieranie ucznia o specyficznych potrzebach edukacyjnych

Wspieranie ucznidéw grup ucznidéw objetych na mocy ustawy.

Wspieranie ucznidw z orzeczeniem o ksztalceniu specjalnym.

OBSZAR ROZWOJU EMOCIJONALNEGO

Umiejetno$¢ rozpoznawanie stanow wiasnej sfery emocjonalnej i panowania nad nia.
Ksztaltowanie dojrzatej koncepcji mitosci.

Umacnianie wiary we wilasne sity i zdolno$¢ osiggania wartosciowych i trudnych
celow.

Ksztaltowanie wrazliwosci uczuciowej, opanowywania emocji.

Eliminacja zachowan agresywnych.

Ksztalttowanie umiejetnosci kontaktowania si¢ z ludzmi i rozwigzywania konfliktow.
Ukazywanie pozytywnych wzorcow w rzeczywistosci, historii, literaturze.
Nagradzanie jako wzmacnianie pozytywnej motywacji.

Nabycie umiej¢tnosci radzenia sobie z presja otoczenia.

Wspieranie indywidualnego rozwoju psychospotecznego.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci poznawczych ucznia.

Rozpoznawanie mocnych stron ucznia.

Dbato$¢ o rozwo6j ucznia w poczuciu wiezi z rodzing.
Zainteresowanie wychowawcy sytuacja rodzinng wychowankow i dostosowanie
dziatan w indywidualny sposdb oraz wzmacnianie prawidlowych relacji z rodzing.



OBSZAR ROZWOJU SPOLECZNEGO:

Budowanie szacunku dla tradycji i narodowego dziedzictwa na wszystkich zaj¢ciach
edukacyjnych poprzez przygotowywanie uroczystosci $wigt narodowych.
Rozwdj poczucia tozsamosci narodowej, wiezi z tradycjami narodowymi
Ksztattowanie szacunku dla przesztos$ci narodu poprzez znajomos$¢ historii i kultury
polskiej
Ksztalttowanie wlasnej wartosci jako Polaka w kontek$cie Unii Europejskie;.
Poznawanie specyfiki wlasnego regionu poprzez np. spotkania z ciekawymi ludzmi.
Wychowanie odpowiedzialnych obywateli.
Przygotowanie do aktywnej dziatalnosci spotecznej we wspdlnotach lokalnych.
Aktywizowanie ucznidw do pracy w srodowisku oraz ksztattowanie umiejetnosci
petnienia przypisanych rél spotecznych poprzez dziatalno$¢ uczniow w grupach
charytatywnych, pomocy kolezenskiej, redagowaniu gazetki szkolne;.
Reprezentowanie szkoty w srodowisku lokalnym.
Budowanie poczucia odpowiedzialnosci za srodowisko spoteczne.
Rozwijanie umiejetnosci komunikowania si¢, skutecznego porozumiewania si¢ z
innymi ludZmi, umiejetnosci shuchania 1 zadawania pytan.
Ksztattowanie umiejetnosci efektywnego wspotdziatania w zespole 1 pracy w grupie,
budowanie wig¢zi miedzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych
decyzji skutecznego dziatania.

Nauczenie wychowankow metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow
1 problemow spotecznych.

Przygotowanie wychowankow do znalezienia wlasciwego miejsca w spoteczenstwie,
do wypetniania zadan czekajacych go w zyciu zawodowym 1 publicznym

OBSZAR ROZWOJU FIZYCZNEGO

Troska o zdrowie, rozwdj fizyczny 1 poznanie zasad funkcjonowania wiasnego
organizmu oraz zagrozen dla zdrowia

Dbatos¢ o higiene i1 bezpieczenstwo

Profilaktyka zdrowotna i rehabilitacyjna, dziatlania korekcyjne na zajeciach
wychowania fizycznego. Wyrabianie czujnosci wobec zagrozen dla zdrowia.
Uksztaltowanie poczucia odpowiedzialno$ci za wtasne zdrowie.

Ksztattowanie wlasciwych nawykow zdrowotnych i higienicznych.

Rozwijanie dbalosci o estetyczny wyglad i swoje zdrowie.

Profilaktyka zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych.

Ksztattowanie szlachetnego, zdrowego wspotzawodnictwa, wykorzystanie moralnych
aspektow sportu poprzez dziatalnos¢ szkolnego kota sportowego, uczestnictwo w
szkolnych 1 migdzyszkolnych zawodach sportowych.

Organizowanie uczniom mozliwosci aktywnego sp¢dzania wolnego czasu
Umacnianie wiary we wlasne sily 1 zdolno$¢ osiggania wartosciowych i trudnych
celow.

Organizowaniem spotkan z lekarzem, psychologiem, pedagogiem, referentem ds.
promocji zdrowia itp.

Wspolpraca z policja 1 poradnig Psychologiczni - pedagogiczna, prezentacje filmow
video na temat zagrozenia nalogami.

Wdrazanie programoéw dotyczacych promocji zdrowia.

Wilaczenie si¢ w ogdlnopolskie akcje prozdrowotne



o Ksztaltowanie umiejetnosci samodzielnego dokonywania wlasciwych wyboréw
zachowan chronigcych zdrowie wlasne i innych ludzi.

psychoedukacja rodzicéw w zakresie uzaleznien

Zapewnienie uczniom opieki w czasie przerw poprzez dyzury nauczycieli.
Uswiadomienie cywilizacyjnych zagrozen dla cztowieka i przyrody
Ukazywanie celowosci przeprowadzania akcji ekologicznych

Wypracowanie poszanowania dla srodowiska przyrodniczego

Osobiste zaangazowanie w dzialania proekologiczne

BEZPIECZENSTWO W SZKOLE

e Reagowanie i powstrzymywanie zachowan agresywnych (przemoc fizyczna,
psychiczna, wirtualna, seksualna, materialna)

e Psychoedukacja z zakresu emocji: rozpoznawania uczu¢ 1 standOw, proponowanie
alternatywnych sposobéw wyrazania emocji

e Ukazywanie wptywu mediéw spotecznosciowych

e Utrwalanie informacji o bezpiecznych zachowaniach w Internecie oraz 0 metodach
przeciwdziatania cyberprzemocy

e Zapoznanie uczniow irodzicéw z konsekwencjami zachowan ryzykownych
regulowanych przez statut szkoty

e Przestrzeganie procedur w przypadku zagrozenia



VI. Harmonogram dzialan wychowawczo-profilaktycznych na rok szkolny 2023/2024

Ip | Zadania Dzialania i formy realizacji | Termin | Odpowiedzialni
OBSZAR ROZWOJU DUCHOWEGO
1. | Ksztalcenie -Wychowanie do warto$ci podczas Caly rok | Dyrekcja
wrazliwosci na zaje¢ z wychowawcag Tutorzy, wszyscy
warto$ci — jako -Program ,,Nowe Horyzonty” dla LO |razw nauczyciele
zdolno$ci do ich | -Dzialalno$¢ wolontariacka msc nauczyciele j.pol,
dostrzegania w Szkolnego Kota Caritas opiekun Caritas,
Swiecie -Udzial w projektach -:Szlachetna Caly rok
Paczka”, , Pielucha dla Malucha,
,WoSP”, hospicjum, Bank Zywnosci
2. | Ukazywanie -Przyktady konkretnych osob, Caty rok | Wszyscy
autorytetow bohateréw naukowych, literackich, nauczyciele
$wietych, ludzi z pasja na wszystkich
zajeciach dydaktycznych,
rekolekcjach,
-Uczestnictwo w kulturze
3. | Ksztaltowanie -Udzial w rekolekcjach, Caly rok | Ksigdz Dyrektor,
wigzi z Bogiem, | nabozenstwach, roratach, mszach ksigdz prefekt,
swietych katecheta,
- Organizacja mszy Swietej klasowej nauczyciele,
min raz w semestrze, tutorzy
-Codzienna modlitwa
-Dni skupienia
-spowiedz Swieta w szkole
4. | Doskonalenie -Ksztaltowanie odpowiedzialnos$ci za | Caly rok | Nauczyciele,
umiejetnosci siebie i innych Tutorzy
hierarchizacji -Ksztaltowanie umiejetnosci wyboru
wartosci warto$ci moralnych i duchowych
moralnych i -Ksztaltowanie umiejetnosci
dokonywania wspolpracy w zespole rowiesniczym
wyboréw i z dorostymi.
-Hierarchia wartosci: stanowcza
reakcja na przemoc, wulgarnosé i
nieodpowiedzialnos¢.
-Przygotowanie do zycia w
spotecznos$ci przez okazywanie
szacunku dla pracy innych i niesienie
pomocy innym poprzez
prace wychowawcza
-Ksztaltowanie umiejgtnosci
dokonywania samooceny zachowania
OBSZAR ROZWOJU INTELEKTUALNEGO
5 | Ksztaltowanie w | -Motywowanie do systematycznej Caly rok | Wszyscy
uczniach cech pracy i nauczyciele,
pracowitosci, wzmacnianie poprzez wpisywanie Tutorzy ,
rzetelnosci, pozytywnych informacji do pedagog,
wytrwalos$ci i rodzicow. psycholog




aktywnosci
wobec pracy i
obowiazkéw

-Wprowadzanie alternatywnych
sposobow utrwalania wiadomosci i
sprawdzania wiedzy ,przy
rezygnacji z klasycznych form
-Konsekwentne sprawdzanie
obecnosci na zajeciach, rowniez
online

- Zwrdcenie uwagi na odpowiedni Caly rok
strj uczniow

-Wspodipraca wychowawcow ,

nauczycieli pedagogéw psychologa i

rodzicow Caty rok

-Przygotowaniu do konkurséw,

olimpiad,

-Tutoring naukowy

-Debaty oksfordzkie
Umacnianie wiary | -Rozpoznanie srodowiska uczniow Caly rok | Wszyscy
we wlasne sity i -Dostosowanie wymagan do nauczyciele,
zdolno$é mozliwosci psychofizycznych ucznia Nauczyciele
osiggania -Pozytywna pisemna informacja specjalisci.
wartosciowych i | zwrotna kierowana do ucznia i tutorzy,
trudnych celow. rodzica

-Wspieranie dzieci z specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi

-Udziat w uroczystosciach 1 imprezach

szkolnych i wykorzystanie potencjatu

uczniow we wszystkich dziataniach

szkoty
Ksztaltowanie -Kontrola planowanych Caly rok | Dyrektor,
zdolnosci sprawdziandw i prac klasowych wicedyrektor
organizacji czasu | wobec zapiséw Statutu tutorzy,
pracy i -Kontrola adekwatnos$ci wymagan Pedagog,
odpoczynku nauczyciela wobec podstawy psycholog,

programowej Wszyscy

-Omawianie z wychowawcami i nauczyciele

rodzicami, trudnych sytuacji ucznia

-Mozliwos¢ zaprezentowania przez Pedagog,

uczniow efektdw swojej pracy, pasji psycholog,

na forum klas i szkoty Tutorzy,

-Badanie odno$nie organizacji czasu | X 2023 | nauczyciele

pracy i odpoczynku. uczacy
Wspieranie w -Wspieranie w poglebianiu wiedzy 0 | Caty rok | Szkolny doradca
planowaniu interesujacych zawodach zawodowy,
indywidualnej -Wspomaganie w rozpoznaniu tutorzy
Sciezki kariery wlasnych predyspozycji
zawodowej zawodowych

-Wskazywanie czynnikdw istotnych




przy wyborze zawodu

-Realizacja podstawy programowej z
doradztwa zawodowego

-Spotkania z przedstawicielami
ciekawych zawodow.

Pomoc uczniom
ze specjalnymi
potrzebami
edukacyjnymi

-Zapoznanie ze stosowna
dokumentacjg

-Rozpoznanie Srodowiska uczniow
przez wywiad, rozmowe, ankiete,
obserwacje.

Ankieta z obszaru neurodydaktyki:
Style uczenia sie.

--Organizowanie zaje¢, organizacja
ksztalcenia specjalnego w szkole
-Okreslenie | wdrozenie dostosowan
do indywidualnych potrzeb
uczniow

-Wykorzystanie narzedzi
multimedialnych w pracy z uczniem.
-Pomoc w kierowaniu na badania
specjalistyczne

-Spotkania zespotéw nauczycieli
uczacych

-Spotkania zespotu wychowawczego
-Objecie pomocg uczniéw zdolnych —
Tutoring naukowy

-Spotkania z rodzicami ,
opiekunami

uczniow o specjalnych potrzebach
edukacyjnych

-Otoczenie specjalng opieka
psychologiczno- pedagogiczng
uczniow

-Wspolpraca z Poradnig
psychologiczno-pedagogiczna i
innymi instytucjami wspierajacymi
rozwoj dziecka

-Ewaluacja podejmowanych dziatan

1X 2023
i

wg
potrzeb

1 2024

wg.potrz
eb

IX 2023
Wg.potrz
eb

dwa razy
w roku

Tutorzy, wszyscy
nauczyciele,
Pedagog,
psycholog,
nauczyciele
wspomagajacy,
nauczyciele
specjalisci
Zespoty
nauczycieli
uczacych

10

Wykorzystanie
narzedzi i
zasobow
cyfrowych

-Wykorzystanie w pracy
stacjonarnej platform
internetowych -Teams, Forms i inne
-korzystanie ze sprzgtu
multimedialnego podczas zaje¢, w
pracy z uczniami

-Dzialania profilaktyczne o tematyce
FONOHOLIZMU i kultury
wypowiedzi, poszanowania granic,

Caty rok
(rowniez
podczas
nauczani
a
zdalnego

)

Dyrekcja,
WSZyscy
nauczyciele




OBSZAR ROZWOJU EMOCJONALNEGO

11 | Ksztaltowanie -Ksztaltowanie poczucia wlasnej Caly rok | Tutorzy,
wlasciwych wartosci, katecheci,
reakcji na -Pomoc uczniom w sytuacjach pedagog,
sytuacje trudne w | kryzysowych, stanach obnizonego psycholog
zyciu osobistym | nastroju, bedacych w trudnej
jak iw sytuacji zyciowej,
srodowisku - Rozpoznawanie stanéw wlasnej sfery Pedagog,
réwiesniczym — emocjonalnej psycholog
stosownie do - Radzenie sobie ze stresem 112024 |, tutorzy
wieku i -Konsultacje z rodzicami uczniéw
mozliwosci majacych problemy wychowawcze, | IX 2023
ucznia- -Profilaktyka rodzicow- spotkanie z

psychologiem szkolnym

12 | Rozwijanie -Pedagogizacja rodzicoéw -Caly rok | Tutorzy, pedagog,
umiejetnosci spotkani | psycholog
wychowawczych | -Indywidualne konsultacje dla az
rodzicow rodzicow ze specjalistg, rOwniez rodzicam

zdalnie i wg
harmono
gramu

13 | Ksztaltowanie -Wzmacnianie relacji réwiesniczych | Caty rok | Wszyscy
kompetencji W codziennej pracy poprzez czeste nauczyciele
emocjonalno- prace w grupach, losowe
spolecznych- przesadzanie uczniow, integracje Tutorzy,
relacje grupy-wyjazdy , rekolekcje, imprezy Dyrektor,

szkolne itp. caly rok | pedagog,
-Wzmacnianie relacji, wspolpracy psycholog
miedzy gronem pedagogicznym - prefekt ,katecheta
integracja, warsztaty, zadania -caly rok
-Motywowanie do udzielania wg.
kolezenskiej pomocy uczniom harmono
stabszym lub w czasie nieobecnosci | gramu
spowodowanej choroba
-Warsztaty dla nauczycieli praca z
rodzicem: trudnym, roszczeniowym,
agresywnym.

OBSZAR ROZWOJU SPOLECZNEGO

14 | Zapoznanie si¢ z | -Przedstawienie i analiza zapisow w | 1X 2023 | Dyrektor,
normami Statucie dotyczacych oceniania tutorzy
zachowania wlasciwych i niewlasciwych
zawartymi w zachowan uczniéw, regulamin
Statucie i innych | oceniania zachowania
dokumentach
szkolnych

15 | Aktywizowanie - Dzialalno$¢ Samorzadu Szkolnego, Caly rok | Tutorzy, pedagog,

uczniéw do pracy
w Srodowisku i
pehienia

- Dziatalno$¢ Szkolnego Kota Caritas,
- Dzialalno$¢ samorzadoéw klasowych

psycholog,
opiekun




przypisanych rél

- Pozaszkolna dziatalno$é

Szkolnego Kota

spotecznych charytatywna uczniow ( Bank Caritas, katecheci
Zywnoéci, ZHP, Tczewskie
Hospicjum, Dom Dziecka, OTOZ
Animals schronisko dla bezdomnych
zwierzat w Tczewie)

16 | Uswiadomienie -Lekcje wychowawcze na temat praw | Caly rok | Tutorzy, pedagog,
korzysci cztowieka, dziecka , ucznia psycholog
ptynacych ze -Organizowanie spotkan dla uczniow z
Znajomosci przedstawicielami stuzb (prawnik,
wlasnych praw 1 | policja, sedzia, kurator)
obowigzkow

17 | Rozwijanie -Doskonalenie umiejetnosci Caly rok | Tutorzy, pedagog,
umiejetnosci asertywnych psycholog
spotecznych -Radzenie sobie z krytyka 1
uczniow odrzuceniem

-Rozwijanie umiejetnosSci proszenia
0 pomoc udzielania i
przyjmowania wsparcia-informacja
0 osobach, instytucjach
udzielajacych pomocy

- Zajecia rozwijajace kompetencje
emocjonalno-spoteczne

18 | Rozwoj postaw -Ksztaltowanie tozsamosci Caly rok | Tutorzy,
patriotycznych i narodowej i —Wg nauczyciele j.
obywatelskich wspoluczestnictwa w pielggnowaniu | harmono | polskiego,

tradycji poprzez udziat w obchodach gramu historii, WOS
$wigt patriotycznych, imprez

- Organizacja imprez szkolnych o szkolnyc
charakterze patriotycznym, h

- Uwzglednianie w programach

wycieczek klasowych i szkolnych

edukacji patriotycznej,

-Dziatalno$¢ kota historycznego,

-Rozwijanie poczucia

odpowiedzialnos$ci oraz szacunku dla

symboli narodowych,

-Ksztaltowanie odpowiedniego

zachowania w czasie uroczystosci

szkolnych i panstwowych,

- Udzial pocztu sztandarowego

podczas uroczystosci patriotycznych

szkolnych oraz lokalnych

19 | Aktywne Wedlug kalendarza imprez szkolnych | Caty rok | Dyrektor
uczestnictwo w pedagog,
imprezach psycholog,
szkolnych WSZYSCYy

nauczyciele
OBSZAR ROZWOIJU FIZYCZNEGO
20 | Profilaktyka -Uswiadamianie skali i znaczenia Caly rok | Tutorzy,

zagrozen

choréb cywilizacyjnych




spotecznych i -Spotkanie dla LO ze specjalistami ds. | 111 2024 | pedagog,
cywilizacyjnych | transplantologii psycholog,
-Pedagogizacja w zakresie dyrektor, wszyscy
cyberbullyingu i fonoholizmu nauczyciele
21 | Uswiadomienie -Udzial uczniéw w akcjach Caty rok | Nauczyciele
cywilizacyjnych | ekologicznych- Lider segreguje, przyrody i
zagrozen dla Sprzatanie §wiata, Dzien Ziemi itp. biologii, geografii
cztowieka i -Wycieczki krajoznawcze, wyjscia , tutorzy
przyrody ,spacery z uwzglednieniem tematyki
ochrony srodowiska
22 | Ksztaltowanie -Propagowanie zdrowego stylu zycia | Caly rok | Dyrektor,
wilasciwych -Prelekcja dla LO-Fakty i mity Po pedagog, tutorzy
postaw dotyczace odzywiania i odchudzania ustaleniu | ,wszyscy
prozdrowotnych | -Spotkanie dla uczniéw nt. wptywu terminu | nauczyciele,
nieodpowiedniego odzywiania na pielegniarka
zachowanie i zdrowie dzieci szkolna
-Wzbudzanie poczucia Catly rok
odpowiedzialnos$ci za siebie i
innych w sytuacjach zagrazajacych
zdrowiu NI-e wfu
-Wdrazanie do aktywnosci fizycznej Pedagog
jako formy spedzania wolnego czas, | VI 2024
-Dzien sportu
-Monitorowanie stanu psychicznego
uczniéw i nauczycieli
BEZPIECZENSTWO
23 | Sprawowanie -Cykliczne przypominanie uczniom | Caty rok | Dyrektor,
opieki nad o zasadach bezpieczenstwa w WSzyscy
zdrowiem i szkole i poza nia nauczyciele,
bezpieczenstwem | -Ewaluacja procedur bezpieczenstwa tutorzy,
uczniow w szkole Nauczyciele
-Probne ewakuacje Swietlicy
-Dyzury nauczycieli podczas przerw
-Ewidencja wyjs$¢ grupowych
-Ewidencja wycieczek
-Sporzadzanie regulamindéw
wycieczek i rekolekcji i zapoznanie
uczniow oraz rodzicow
-Udostepnienie informacji o liscie
placowek oferujacych pomoc ,
wsparcie dla rodzin
-Skrupulatne sprawdzanie
obecnosci na poczatku lekcji
24 | Przeciwdziatanie | -Ksztaltowanie umiejetnosci Catly rok | Dyrektor,
zachowaniom reagowania na przemoc Wszyscy
agresywnym réwiesnicza. CYBERBULLYING nauczyciele,
-Monitorowanie zachowan tutorzy, pedagog
agresywnych w szczeg6lny sposéb psycholog,

W czasie przerw




-Skrupulatne wykonywanie
obowigzku

nauczyciela dyzurujacego
-Konsekwentne reagowanie na
niekulturalne, obrazliwe
zachowania w czasie lekcji, wobec
innych uczniéw lub nauczyciela
-Informowanie uczniéw i rodzicéw o
mozliwosciach szukania pomocy w
sytuacjach przemocy
-Zajecia wychowawcze majace na celu
poznanie sposobOw rozwigzywania
konfliktéw bez przemocy
-Podejmowanie interwencji w kazde;j
sytuacji zwigzanej z agresja

Proponowane warsztaty/ankiety dla uczniow, rodzicow i nauczycieli

1. Zajecia edukacyjne dla LO dotyczace tresci ogladanych w Internecie (Tutorzy)

2. Zajecia edukacyjne dla LO dotyczace prawidlowego budowania relacji. (Tutorzy)
3. Zajecia edukacyjne dla LO- Choroby cywilizacyjne (Zespél ds. pomocy ped-psych)
4. Badanie odnoS$nie organizacji czasu pracy i odpoczynku. (Zespol ds. pomocy ped-

psych)

5. Ankieta z obszaru neurodydaktyki: Style uczenia sie. (Zespél ds. pomocy ped-psych)

5. Spotkanie dla uczniéw LO z przedstawicielami sluzb. (po ustaleniu terminow

6. Spotkanie dla LO ze specjalistami od transplantologii (po ustaleniu termindéw)
7. Spotkanie dla LO ze specjalista od psychodietetyki (po ustaleniu terminow)

VII. Ewaluacja programu

Program Wychowawczo-Profilaktyczny nie jest dokumentem zamknigtym, moze
ulega¢ zmianom wraz ze zmieniajacg si¢ rzeczywistoscig wychowawcza szkoly. Analiza jego
skuteczno$ci bedzie polega¢ na biezacym monitorowaniu oraz corocznie dokonywanej
ewaluacji. Okresowego podsumowania efektywnos$ci dziatan wychowawczo-profilaktycznych
dokonuje w obrebie zespolu klasowego wychowawca, a do oceny catoksztaltu tych
oddziatywan, powotany przez dyrektora szkoty, zespot. Wyniki ewaluacji sa jawne i zostang
uwzglednione w programie wychowawczo-profilaktycznym.

Ewaluacji dokonuje zesp6t wychowawcodw, pedagog, psycholog na podstawie:
diagnozy potrzeb srodowiska szkolnego

obserwacji nauczycieli i dyrekcji

ankiet, wywiadow przeprowadzanych wsrod uczniow, nauczycieli, rodzicow.
rozméw indywidualnych z nauczycielami, rodzicami

problemow zglaszanych pedagogowi lub psychologowi.

sprawozdan semestralnych i rocznych wychowawcow, psychologa i pedagoga,
pielegniarki
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